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                        Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

                        
                      

Таблица 1 

                        

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) - 8 - 6 - 2 - - - 

Работники, занятые на рабочих местах (чел.) - 14 - 11 - 3 - - - 

из них женщин - 6 - 3 - 3 - - - 

из них лиц в возрасте до 18 лет - - - - - - - - - 

из них инвалидов - - - - - - - - - 

 
          

          

          

 



                     
Таблица 2 

Индивидуальны
й номер 

рабочего места 

Профессия / должность / 
специальность работника  

Классы (подклассы) условий труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
  Служба горюче-смазочных материалов 

1 начальника службы - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет 
2 инженера лаборатории 3.

1 
- - 2 - - - - - - - 3.

1 
3.
1 

- 3.
2 

- да (не 
менее 
4%) 

да нет да нет нет 

3 техника-лаборанта 3.
1 

- - 2 - - - - - - - 3.
1 

3.
1 

- 3.
2 

- да (не 
менее 
4%) 

да нет да нет нет 

4 заведующего складом 2 - - - - - - - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет 
5 кладовщика 2 - - - - - - - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет 
6 авиационного техника по 

горюче-смазочным 
материалам (5 разряда) 

2 - - 2 - - 2 - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет 

7 авиационного техника по 
горюче-смазочным 
материалам (4 разряда) 

2 - - 2 - - 2 - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет 

8 машиниста оборудования 
распределительных 
нефтебаз 

2 - - 2 - - 2 - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет 

 

 



ПЕРЕЧЕНЬ 
рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

№ 
кар-
ты 

Наименование 
структурного 

подразделения, 
рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные 
подразделения, 
привлекаемые 

для выполнения 
мероприятия 

Отметка о выполнении 

1 2 3 4 5 6 7 
2 инженера лаборатории Применение специальных сертифицированных 

средств индивидуальной защиты органов 
дыхания, рационализация рабочего места, 
проверка эффективности и 
усовершенствование систем вентиляции. 

Соответствие требованиям Приложений №№ 
1, 10 к Методике проведения специальной 
оценки условий труда, утвержденной приказом 
Минтруда России от 24.01.2014 № 33н (ред. от 
20.01.2015). 

      

Повышение уровня искусственной 
освещенности за счет увеличения числа 
светильников, применения электронной 
пускорегулирующей аппаратуры (ЭПРА), 
периодического проведения чистки 
светильников, своевременной замены 
перегоревших ламп.  

Соответствие требованиям СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 «Гигиенические требования 
к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и 
общественных зданий», введенные в действие 
Постановлением Главного государственного 
санитарного врача РФ от 08.04.2003 № 34 (в 
ред. Изменений и дополнений № 1, утв. 
Постановлением Главного государственного 
санитарного врача РФ от 15.03.2010 № 20). 

      

3 техника-лаборанта Применение специальных сертифицированных 
средств индивидуальной защиты органов 
дыхания, рационализация рабочего места, 
проверка эффективности и 
усовершенствование систем вентиляции. 

Соответствие требованиям Приложений №№ 
1, 10 к Методике проведения специальной 
оценки условий труда, утвержденной приказом 
Минтруда России от 24.01.2014 № 33н (ред. от 
20.01.2015). 

      

Повышение уровня искусственной 
освещенности за счет увеличения числа 
светильников, применения электронной 
пускорегулирующей аппаратуры (ЭПРА), 
периодического проведения чистки 
светильников, своевременной замены 
перегоревших ламп.  

Соответствие требованиям СанПиН 
2.2.1/2.1.1.1278-03 «Гигиенические требования 
к естественному, искусственному и 
совмещенному освещению жилых и 
общественных зданий», введенные в действие 
Постановлением Главного государственного 
санитарного врача РФ от 08.04.2003 № 34 (в 
ред. Изменений и дополнений № 1, утв. 
Постановлением Главного государственного 
санитарного врача РФ от 15.03.2010 № 20). 
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